AFYONKARAHISAR TICARET VE SANAYI ODASI
YUKSEK ORGUN OGRENIM BURSU SOZLESMESI

1- TARAFLAR
Bursu Veren : Afyonkarahisar Ticaret ve Sanayi Odast,
Dértyol Mahallesi Turgut Ozal Cad. No:69 Afyonkarahisar
(s6zlesme metninde ODA olarak anilacaktir)
Bursu Alan 1 Ad1-Soyadl ... e
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(sdzlesme metninde BURSIYER olarak anilacaktir)

ODA ile BURSIYER arasinda asagida belirtilen kosullarda Burs sdzlesmesi yapilmistir.
Yukarida yazili adreslere yapilan tebligatlar muhataba erigsmis sayilir.

2- KONU

TOBB Biitge ve Muhasebe Y6netmeligi, Afyonkarahisar Ticaret ve Sanayi Odasi Karsiliksiz
Burs I¢ Yonergesi ve ODA Meclisi ve Yonetim Kurulu tarafindan belirtilen sartlara gore,
BURSIYERIN yiiksek 6grenim giderlerine katkida bulunmak amaci ile burs verilmesidir.

3- BURSUN ODENME SARTLARI
BURSIYER in maddi destege ihtiyaci olmali, herhangi bir  firma/kurulusta daimi eleman
olarak calismamali, herhangi bir resmi veya 6zel kurulustan (Kredi Yurtlar Kurumu - KYK

katki ve egitim kredisi ile bursu hari¢) burs ve/veya egitim yardimi almamalidir.

BURSIYER, ikinci sémestr sonunda, en ge¢ giiz dénemi sinavlarini takiben okuldan temin
edecegi smifin1 bor¢suz gegtigini bildirir 6grenim belgesini ibraz etmek zorundadir.

Burs, BURSIYER in 6gretim kurumuna devam ettigi, bir {ist stnifa bor¢suz gectigi, okuldan
gecici veya siirekli okuldan uzaklastirma cezast almadigi durumlarda, ODA Yonetim
Kurulu’nun uygun gérmesi halinde devam edebilir.

BURSIYER i¢in ODA nezdinde bir dosya tutulur. Bu dosyada, basvuru belgeleri ile
BURSIYERIN basar1 ve genel durumuna iliskin bilgiler yer alir.

Gerekli goriilen hallerde ODA, BURSIYER in 6grenimi ile ilgili bilgileri talep edebilir.



4- BURSUN MIiKTARI

Burs miktar1 her yil igin, ODA Meclisi tarafindan tespit edilir ve ODA Yo6netim Kurulunca
duyurulur. Belirlenen miktar Yiiksek Ogrenim Kredi ve Yurtlar Kurumu tarafindan verilen
bursun miktarlarin1 asamaz.

5- BURSUN ODENME SURESI VE SEKLI

Burs ddeme siiresi, yillik 6grenim siiresi olan dokuz aydir. Burslar, Ekim-Haziran aylari
arasinda aylik olarak 6denir.

Bursun bir sonraki yil i¢in devam edip etmeyecegini belirlemek ODA Meclisi karar1 ve ODA
Biitcesi gbz Oniine alinarak, tamamen ODA nin tasarrufundadir. Bu husus, her 6grenim yili
BURSIYER e bildirilecektir. BURSIYER, ODA tarafindan belirtilen sartlara uygun olarak
ogrenimine devam ederse, bursu devam edebilir.

Burs, ODA’nin belirleyecegi bankada, BURSIYER tarafindan agilacak banka hesabina her
ayin ilk haftas1 6denir.

6-BURSUN KESILMESI

Burslar, BURSIYERIN;

Gergege aykir1 beyanda bulundugunun tespit edilmesi,

Devam etmekte oldugu 6gretim kurumunu bitirmesi, sinifta kalmasi, bir iist sinifa borglu
gecmesi, askere gitmesi, kaydin1 dondurmast,

Herhangi bir firma veya kurulusta calismaya baslamasi,

Herhangi bir firma veya kurulustan burs veya kredi almasi,

Gegici veya siirekli okuldan uzaklastirma cezas1 almasi, durumlarinda kesilir.

ODA gerekli gordiigii hallerde ibraz edilen belgelerin veya bildirimde beyan edilen hususlarin
dogrulugunu arastirabilir. Miiracaat sahibinin, yaniltici beyanda bulundugu tespit edilirse
verilmekte olan burs derhal kesilir, 6denmis olan tutar da nakden ve defaten geri alinir.

7- YETKI

Isbu soézlesmeden dogacak ihtilaflarin ¢dziimiinde Afyonkarahisar Mahkemeleri ve icra
daireleri yetkilidir.

Isbu sozlesme toplam 7 madde olup, taraflarca mutabik kalmnarak ..../....[........ tarihinde
diizenlenmis ve imzalanmustir.

BURSIYER ODA



